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รายงานผลการด าเนินงาน 
โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา มหาวิทยาลัยบูรพา 
ปีงบประมาณ 2568 

-------------------------- 
 

1.  ชื่อโครงการ 

      โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 สโมสรนิสิตคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา  
 1)  นายนทีดล ไข่มุกข์   3)  นางสาวจารุณี สังข์ทอง 
 2)  นางสาวชญาดา เนื่องก าเหนิด  4)  นางสาวปฐมาวดี หอมขาว 
 ฝ่ายพัฒนานิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
 1)  นายอัฐพร โสวัตร์  นักวิชาการศึกษา ช านาญการ 

 2)  ดร.นาคิน ค าศรี   รองคณบดีฝ่ายพัฒนานิสิตและบริการวิชาการ 

3.  หน่วยงานร่วมจัดโครงการ 

 1)  สโมสรนิสิตคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา มหาวิทยาลัยบูรพา 
 2)  คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา มหาวิทยาลัยบูรพา 
 3)  โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 

4.  ประเภทโครงการ/กิจกรรม 

ด้านส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยบูรพา (15 ส.ค. 65)   
1. มีสมรรถนะในการท างาน (มีความรู้เข้าใจในสาขาวิชาที่ศึกษาอย่างถ่องแท้ บูรณาการความคดิ 

 แบบองค์รวม แก้ไขปัญหาอย่างเปน็ระบบ ประยุกต์หรือต่อยอดความรู้ เพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรม มีทักษะ 
 ที่จ าเป็นและเจตคติที่ดสี าหรับการท างาน)  

2. มีภาวะผู้น า (มีความคิดสร้างสรรค์ ตดัสินใจอย่างมเีหตผุล น าเสนอความคิดได้อย่างเป็นระบบ  
 มีวิจารณญาณที่ดีในการรับฟังอย่างถูกต้องเหมาะสม รู้จักรบัฟังและเคารพในการตดัสินใจของผู้อื่น  
 มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี สามารถท างานเป็นทีม สื่อสารและประสานงานในฐานะผู้น าและผู้ตามได้) 

3. รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง (แสวงหาความรู้สม่ าเสมอ รู้จักวิธีและกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ปรับตัวเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม พร้อมที่จะแกไ้ขและพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง มีความรับผิดชอบและจริยธรรมในการใช้งานสื่อดิจิทลัอย่างถูกต้องและสร้างสรรค์) 

4. ส านึกรับผิดชอบต่อสังคม (จิตใจใฝ่อาสา มุ่งท าประโยชน์และมสี านึกรับผดิชอบต่อสังคม  
 รู้จักบทบาทและหน้าท่ีของตนเองต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม) 

ด้านกีฬา/ส่งเสริมสุขภาพ            ด้านวิชาการ 
ด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม         ด้านบ าเพ็ญประโยชน์ 
ด้านบริการวิชาการ                            อ่ืน ๆ ระบุ ........................................ 
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5.  ความสอดคล้องของโครงการ/กิจกรรมกับแผนปฏิบัติงาน  

    ในแผนปฏิบัติงาน     นอกแผนปฏิบัติงาน  

6.  ความต่อเนื่องของโครงการ/กิจกรรม  

ต่อเนื่อง ใหม่ 

7.  ความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  

เลือก เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
 Goal 1: No Poverty เป้าหมายที่ 1: ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกที่ (End poverty in all its forms everywhere) 

 Goal 2: Zero Hunger เปา้หมายที ่2: ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และส่งเสริมเกษตรกรรม 
ที่ยั่งยืน (End hunger, achieve food security and improved nutrition and promote sustainable agriculture) 

√ Goal 3: Good Health and Well-being เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกนัการมีสุขภาวะทีด่ี และส่งเสรมิความเป็นอยู่ที่ด ี
ส าหรับทุกคนในทุกช่วงวัย (Ensure healthy lives and promote well-being for all at all ages) 

√ Goal 4: Quality Education เป้าหมายที่ 4: สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยา่งครอบคลุมและเท่าเทยีม และ 
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชวีติ (Ensure inclusive and equitable quality education and promote lifelong  
learning opportunities for all) 

 Goal 5: Gender Equality เป้าหมายที่ 5: บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ และเพิ่มบทบาทของสตรีและเด็กหญิงทุกคน  
(Achieve gender equality and empower all women and girls) 

 Goal 6: Clean Water and Sanitation เป้าหมายที ่6: สรา้งหลักประกันเรื่องน้ าและการสขุาภิบาล ใหม้ีการจดัการอย่างยัง่ยืน 
และมีสภาพพร้อมใช้ส าหรับทุกคน (Ensure availability and sustainable management of water and sanitation for all) 

 Goal 7: Affordable and Clean Energy เป้าหมายที่ 7: สร้างหลักประกนัว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถ 
ซื้อหาได้เชื่อถือได้ และยั่งยืน (Ensure access to affordable, reliable, sustainable and modern energy for all) 

 Goal 8: Decent Work and Economic Growth เป้าหมายที ่8: สง่เสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และ 
ยั่งยืน การจา้งงานเต็มที่และ มีผลิตภาพ และการมงีานที่มีคุณค่าส าหรบัทุกคน (Promote sustained, inclusive and sustainable  
economic growth, full and productive employment and decent work for all) 

 Goal 9: Industry, Innovation and Infrastructure เป้าหมายที่ 9: สรา้งโครงสร้างพื้นฐานที่มีความยืดหยุ่นต่อการเปลีย่นแปลง  
ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม (Build resilient infrastructure, promote  
inclusive and sustainable industrialization and foster innovation) 

 Goal 10: Reduced Inequality เปา้หมายที่ 10: ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหวา่งประเทศ (Reduce inequality within  
and among countries) 

 Goal 11: Sustainable Cities and Communities เปา้หมายที ่11: ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย ์มคีวามครอบคลุม  
ปลอดภยั ยดืหยุ่นต่อการเปลีย่นแปลง และยัง่ยืน (Make cities and human settlements inclusive, safe, resilient, sustainable) 

 Goal 12: Responsible Consumption and Production เปา้หมายที่ 12: สร้างหลักประกันให้มแีบบแผนการผลิตและการบริโภค 
ที่ยั่งยืน (Ensure sustainable consumption and production patterns) 

 Goal 13: Climate Action เปา้หมายที่ 13: ปฏิบตัิการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น  
(Take urgent action to combat climate change and its impacts) 

 Goal 14: Life Below Water เป้าหมายที ่14: อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการ 
พัฒนาที่ยั่งยืน (Conserve and sustainably use the oceans, seas and marine resources for sustainable development)  

 Goal 15: Life on Land เป้าหมายที ่15: ปกป้อง ฟื้นฟู สนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอยา่งยั่งยืน จัดการปา่ไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้ 
การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพกลับมาใหม่ และหยดุการสญูเสยีความหลากหลายทางชีวภาพ 

 Goal 16: Peace Justice and Strong Institution เป้าหมายที ่16: สง่เสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  
ให้ทุกคนเข้าถึงความยุตธิรรม และสรา้งสถาบันที่มปีระสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

 Goal 17: Partnerships for the Goals เปา้หมายที ่17: เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วนความร่วมมือ 
ระดับโลกส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน (Strengthen the means of implementation and revitalize the global partnership for  
sustainable development) 
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8.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยบูรพา (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568-2571) 

     ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาก าลังคนคุณภาพเพ่ือตอบสนองต่อการขยายการลงทุนในเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออกและการพัฒนาประเทศ ผ่านระบบการศึกษาตลอดชีวิตที่ได้ มาตรฐานสากลตามแนวทางอุปสงค์น า 
  กลยุทธ์ที่ 1.1 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาแนวใหม่และการศึกษาตลอดชีวิตให้มีประสิทธิภาพ
รองรับรูปแบบการจัดการศึกษาที่หลากหลาย  
  กลยุทธ์ที่ 1.2 การพัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาแนวใหม่และการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong 
Education) ที่สอดคล้องกับทิศทางการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของสังคม เพื่อเสริมสร้างศักยภาพคนทุกช่วงวัย 
  กลยุทธ์ที่ 1.3 การพัฒนาคุณภาพอาจารย์ให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาความรู้ผ่านกระบวนการวิจัย ที่มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการสร้างองค์
ความรู้ การเผยแพร่ และการน าไปใช้ประโยชน์เพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
   กลยุทธ์ที่ 2.1 การก าหนดทิศทางการวิจัยอย่างมีเป้าหมายและตอบโจทย์ของประเทศ  
  กลยุทธ์ที่ 2.2 การสร้างระบบบริหารจัดการงานวิจัยและทรัพย์สินทางปัญญาที่มีประสิทธิภาพสูง 
  กลยุทธ์ที่ 2.3 การสร้างระบบนิเวศวิจัยและกลไกสนับสนุนการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
    ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาสังคม สิ่งแวดล้อม และการแก้ปัญหาวิกฤต รวมท้ังเป็นตัวอย่าง ของการ
พัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่ 3.1 การพลิกโฉมกระบวนการให้บริการและการจัดการด้วยดิจิทัล (Digital Transformation 
on Service and Management Process) 
  กลยุทธ์ที่ 3.2 การสร้างเสถียรภาพทางการเงิน (Creating Financial Stability) 
  กลยุทธ์ที่ 3.3 การพัฒนาระบบการบริหารบุคคลที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศและความสุขในการท างาน 
  กลยุทธ์ที่ 3.4 การพัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นต้นแบบองค์กรที่มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

9.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา 

     ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาก าลังคนคุณภาพเพ่ือตอบสนองต่อการขยายการลงทุนในเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออกและการพัฒนาประเทศ ผ่านระบบการศึกษาตลอดชีวิตที่ได้ มาตรฐานสากลตามแนวทางอุปสงค์น า 
  กลยุทธ์ที่ 1.1 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาแนวใหม่และการศึกษาตลอดชีวิตให้มีประสิทธิภาพ
รองรับรูปแบบการจัดการศึกษาที่หลากหลาย  
  กลยุทธ์ที่ 1.2 การพัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาแนวใหม่และการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong 
Education) ที่สอดคล้องกับทิศทางการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของสังคม เพื่อเสริมสร้างศักยภาพคนทุกช่วงวัย 
  กลยุทธ์ที่ 1.3 การพัฒนาคุณภาพอาจารย์ให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาความรู้ผ่านกระบวนการวิจัย ที่มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการสร้างองค์
ความรู้ การเผยแพร่ และการน าไปใช้ประโยชน์เพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
   กลยุทธ์ที่ 2.1 การก าหนดทิศทางการวิจัยอย่างมีเป้าหมายและตอบโจทย์ของประเทศ  
  กลยุทธ์ที่ 2.2 การสร้างระบบบริหารจัดการงานวิจัยและทรัพย์สินทางปัญญาที่มีประสิทธิภาพสูง 
  กลยุทธ์ที่ 2.3 การสร้างระบบนิเวศวิจัยและกลไกสนับสนุนการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคม สิ่งแวดล้อม และการแก้ปัญหาวิกฤต รวมทั้งเป็นตัวอย่าง ของการ
พัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่ 3.1 การพลิกโฉมกระบวนการให้บริการและการจัดการด้วยดิจิทัล (Digital Transformation 
on Service and Management Process) 
  กลยุทธ์ที่ 3.2 การสร้างเสถียรภาพทางการเงิน (Creating Financial Stability) 
  กลยุทธ์ที่ 3.3 การพัฒนาระบบการบริหารบุคคลที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศและความสุขในการท างาน 
  กลยุทธ์ที่ 3.4 การพัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นต้นแบบองค์กรที่มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

 

 



- 4 - 

 

10.  ความสอดคล้องตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 ระดับหลักสูตร  
 เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA Criteria) 

  ด้าน 1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
  ด้าน 2 โครงสรา้งโปรแกรมและเนือ้หา (Programme Structure and Content) 
  ด้าน 3 แนวทางการจัดการเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) 
  ด้าน 4 การประเมินผูเ้รียน (Student Assessment) 
 ด้าน 5 คุณภาพของบุคลากรสายสนับสนุน (Academic Staff)   
 ด้าน 6 การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน (Student Support and Service) 
 ด้าน 7 สิ่งอ านวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน (Facilities and Infrastructure) 
  ด้าน 8 ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 

 ระดับคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา 
เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx: Education Criteria for Performance 

Excellence) 
 หมวด 1 การน าองค์กร 
 หมวด 2 กลยุทธ์ 
 หมวด 3 ลูกค้า 
 หมวด 4 การวัด การวเิคราะห์ และการจัดการความรู ้
 หมวด 5 บุคลากร 
 หมวด 6 การปฏิบตัิการ 

11.  หลักการและเหตุผลของโครงการ 

 ในสังคมปัจจุบัน กลุ่มเยาวชนคนรุ่นใหม่ซึ่งเป็นความหวังของประเทศชาติและเป็นอนาคตที่     
ทุกส่วนต้องเอาใจใส่ให้ความส าคัญ แต่เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบัน ท าให้นิสิตนักศึกษาด าเนินชีวิตแบบ
ต่างคนต่างอยู่ไม่สนใจสิ่งแวดล้อมหรือผู้คนรอบตัว ขาดสัมพันธภาพที่ดีต่อคนรอบข้างและอาจลืมเรื่องความมี
น้ าใจ เอ้ือเฟ้ือเสียสละ ซึ่งเป็นสิ่งที่ส าคัญในการด าเนินชีวิตในสังคมอย่างยิ่ง ดังนั้น จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
ปลูกฝังอุดมการณ์ในเรื่องการเป็นผู้น าที่เสียสละ จิตอาสา มีวิสัยทัศน์ที่ถูกต้องและชัดเจน มีความคิด
สร้างสรรค์ กล้าแสดงออกในสิ่งที่ควร ตลอดจนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้อ่ืนและสังคม โดยผ่านกิจกรรมค่าย
อาสา ซึ่งจะเป็นเวทีที่ช่วยสร้างและกลั่นกลองบุคคลให้มีหัวใจอาสารับใช้เสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม กล้า
คิด กล้าท า กล้าแสดงออก และเป็นแบบอย่างต่อสังคม 
 คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา มหาวิทยาลัยบูรพา เป็นสถาบันการศึกษาที่มีส่วนส าคัญอย่างยิ่งใน
การพัฒนาคน ซึ่งมีบทบาทหลักในการผลิตบัณฑิต วิจัย บริการวิชาการ และจะต้องแสดงความรับผิดชอบต่อ
สังคมด้วย โดยในสังคมปัจจุบัน ได้มุ่งหวังให้สถาบันอุดมศึกษามีบทบาทส าคัญในการพัฒนาและสร้างการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคม สถาบันการศึกษาจึงไม่เป็นเพียงสถานที่ในการผลิตคนสู่ตลาดแรงงานในโลกปัจจุบัน
และอนาคตเท่านั้น แต่ยังต้องผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม มีความรับผิดชอบ 
เพ่ือให้นิสิตจบออกมาเป็นบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและสามารถสร้างคุณประโยชน์ให้แก่สังคมและประเทศชาติได้  
 ด้วยความส าคัญดังกล่าวข้างต้น สโมสรนิสิตคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา มหาวิทยาลัยบูรพา จึง
ได้ก าหนดให้มีการจัดโครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม “BUU Sport Science Care” ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 
เพ่ือส่งเสริมการท ากิจกรรมที่เกิดประโยชน์แก่สังคม ปลูกจิตส านึก “จิตอาสา” เสียสละเพ่ือส่วนร่วม และ 
การท า ความดีเพ่ือสังคมให้กับนิสิตได้เรียนรู้และปฏิบัติงานจริง เพ่ือบูรณาการศาสตร์และองค์ความรู้       
ของคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา และหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยบูรพา ในการให้บริการวิชาการจัดกิจกรรม 
เพ่ือพัฒนาโรงเรียนและชุมชนในพ้ืนที่ภาคตะวันออก เป็นการแสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมของ
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มหาวิทยาลัย หรือ University Social Responsibility (USR) และเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน 
การปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน ส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน ให้ได้รับ
โอกาสทางการศึกษาและเรียนรู้ทักษะการด าเนินชีวิต เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจให้กับนักเรียนได้เติบโตไปเป็น
ผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคต และเป็นก าลังที่ส าคัญของประเทศชาติต่อไป  

12.  วัตถุประสงค์ของโครงการ 

 1)  เพ่ือบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอนกับการพัฒนานิสิต โดยน าองค์ความรู้ทางวิชาการ 
ด้านบริหารจัดการ ด้านการสอนกีฬา ด้านนันทนาการ การพัฒนาการสถานที่ การท าสื่อการเรียนการสอน
และอุปกรณ์ มาประยุกต์ใช้ในการให้บริการวิชาการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาโรงเรียนและชุมชนในพ้ืน ที่ภาค
ตะวันออก เป็นการแสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมของมหาวิทยาลัย หรือ University Social 
Responsibility (USR) 
 2)  เพ่ือส่งเสริมและปลูกจิตส านึก “จิตอาสา” เสียสละเพ่ือส่วนร่วม และการท าความดีเพ่ือ
สังคมให้กับนิสิตได้เรียนรู้และปฏิบัติงานจริง ซึ่งประสบการณ์ที่นิสิตได้รับจะเป็นประสบการณ์ที่ส าคัญในชีวิต
ในการพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา ช่วยเหลือผู้อื่น และเป็นคนดีของสังคม  
 3)  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน การปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน ให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาและเรียนรู้ทักษะการ
ด าเนินชีวิต สร้างแรงบันดาลให้กับนักเรียนได้เติบโตไปเป็นผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคตและเป็นก าลังที่ส าคัญของ
ประเทศชาติต่อไป 

13.  ระยะเวลาและสถานที่ในการด าเนินงานโครงการ 

 ระหว่างวันที่ 16 - 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567  
 ณ โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 

14.  กลุ่มเป้าหมาย/ผู้เข้าร่วมโครงการ 

 1)  นิสิตคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา    จ านวน 35 คน 
 2)  คณาจารย์และบุคลากร     จ านวน 2 คน 
  รวมทั้งหมด    จ านวน 37 คน 

15.  วิธีการด าเนินงานโครงการ 

 
แผนการด าเนนิงาน 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน พ.ศ. 2567 
ตุลาคม พฤศจิกายน 

13-19 20-26 27-2 3-9 10-16 17-23 24-30 
ขั้นที่ 1 ขั้นตอนการวางแผน (Plan) 
1) ประชุมร่วมกับผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือวาง
แผนการด าเนินงานโครงการฯ โดยน า
ข้อเสนอแนะจากครั้งที่ผ่านมาใช้ในการ
พัฒนาการด าเนินงานครั้งนี้ 

       

ขั้นที่ 2 ขั้นตอนการปฏิบัติ (Do) 
2) จัดท าโครงการ เพ่ือเสนอขออนุมัติ
โครงการ และแต่งตั้งคณะกรรมการ 
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แผนการด าเนนิงาน 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน พ.ศ. 2567 
ตุลาคม พฤศจิกายน 

13-19 20-26 27-2 3-9 10-16 17-23 24-30 
3) จัดประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อชี้แจง
ข้อมูลการด าเนินงานและมอบหมายหน้าที่ 

       

4) ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง และ
เตรียมความพร้อมในส่วนต่าง ๆ 

       

5) ด าเนินงานจัดกิจกรรมโครงการ 
ตามก าหนดการและแผนงาน 

       

ขั้นที่ 3 ขั้นตอนการตรวจสอบ (Check) 
6) ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน  
ตามตัวชี้วัดที่ก าหนด 

       

7) ประชุมผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือสรุปผล 
การด าเนินงานปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงานโครงการฯ 

       

ขั้นที่ 4 ขั้นตอนการปรับปรุง (Act) 
8) จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน เสนอ
ต่อคณบดี เพื่อน าข้อมูลไปใช้ในการพัฒนา 
การด าเนินงานครั้งต่อไป 

       

16.  การพัฒนาโครงการ/กิจกรรมจากครั้งท่ีผ่านมา 

ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมโดยแบ่งหน้าที่ตามฝ่ายงาน โดยมีการติดตามและประเมินผลการ
ปฏิบัติงานประจ าวัน เพ่ือให้งานส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนด 

17.  กิจกรรมที่ส าคัญของโครงการ 

กลุ่มกิจกรรม รายละเอียดงาน จ านวน 
1. กิจกรรมพัฒนาสนามกีฬา งานที่ 1 พัฒนาสนามบาสเกตบอล 12 
 งานที่ 2 พัฒนาสนามเด็กเล่น  
 
2. กิจกรรมสอนหนังสือ งานที่ 1 สอนหนังสือนักเรียน 12 
และจัดการแข่งขันกีฬาสี งานที่ 2 ท าบอร์ดสื่อการเรียนรู้  
 งานที่ 3 จัดการแข่งขันกีฬาสี  
 
3. กิจกรรมพัฒนาโรงเรียน งานที่ 1 ปรับปรุงห้องสมุด 11 
 งานที่ 2 ปรับสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน  
 งานที่ 3 จัดท าป้ายส่งมอบงาน  

รวมทั้งหมด 35 
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18.  งบประมาณที่ใช้ในการด าเนินงานโครงการ 

 จากแหล่งงบประมาณคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา ฝ่ายพัฒนานิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ ประจ า 
ปีงบประมาณ 2568 โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (50,000 บาท) โดยมีรายละเอียดงบประมาณ ดังนี้ 
 1)  ค่าอาหารส าหรับนิสิต  เป็นเงิน 21,000 บาท 
      จ านวน 35 คนๆ ละ 5 วันๆ ละ 3 มื้อๆ ละ 40 บาท 
 2)  ค่าเช่ารถตู้เดินทางไปส่งและรับกลับ เป็นเงิน 21,000 บาท 
      จ านวน 2 เที่ยวๆ ละ 3 คันๆ ละ 3,500 บาท 
 3)  ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม  เป็นเงิน 8,000 บาท 
               รวมทั้งหมด          (ห้าหม่ืนบาทถ้วน)  เป็นเงิน 50,000 บาท   

19.  ประโยชน์ทีไ่ด้รับ 

              1)  คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา ได้บูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอนกับการพัฒนานิสิต โดย
น าองค์ความรู้ในด้านการวิชาการ ด้านนันทนาการ ด้านการจัดการและการสอนกีฬา การพัฒนาการสถานที่ 
การท าสื่อการเรียนการสอนและอุปกรณ์ ในโครงการค่ายอาสาฯ มาประยุกต์ใช้ในการให้บริการวิชาการจั ด
กิจกรรมเพ่ือพัฒนาโรงเรียนและชุมชนในพ้ืนที่ภาคตะวันออก เป็นการแสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมของ
มหาวิทยาลัย  หรือ University Social Responsibility (USR) สร้ างภาพลักษณ์ที่ ดี ให้กับคณะและ
มหาวิทยาลัย 
 2)  นิสิตเกิดส านึก “จิตอาสา” เสียสละเพ่ือส่วนร่วม การท าความดีเพ่ือสังคม การท างานเป็น
ทีมอย่างเป็นระบบ มีระเบียบแบบแผน ได้เรียนรู้และได้รับประสบการณ์จากการปฏิบัติงานจริง ซึ่งเป็น
ประสบการณ์ที่ส าคัญในชีวิตในการพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา ช่วยเหลือผู้อื่น และเป็น
คนดีของสังคม  
 3)  โรงเรียน เด็กและเยาวชน ได้รับการพัฒนาการเรียนการสอน การปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียน ส่งเสริมสุขภาพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน และได้รับโอกาสทางการศึกษาและ
เรียนรู้ทักษะการด าเนินชีวิต เกิดแรงบันดาลให้กับนักเรียนได้เติบโตไปเป็นผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคตและเป็นก าลัง
ที่ส าคัญของประเทศชาติต่อไป 

20.  ผลส าเร็จของโครงการ 

 1)  กิจกรรมที่ได้ก าหนดขึ้นในโครงการส าเร็จตามเป้าหมาย และสามารถส่งงานมอบหมายงาน
ให้กับโรงเรียนได้ทันตามก าหนดระยะเวลาการจัดโครงการทุกกิจกรรม  
 2)  ผู้เข้าร่วมโครงการมากกว่า ๙๐% ของกลุ่มเป้าหมายที่ก าหนด 

21.  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานโครงการครั้งนี้ 

  

22.  ข้อเสนอแนะในการพัฒนาโครงการครั้งต่อไป 

      การวางแผนการด าเนินงานโครงการล่วงหน้าอย่างน้อย ๒ - ๓ เดือน มากกว่าโครงการอ่ืน 
เนื่องจากเป็นโครงการภายนอกมหาวิทยาลัย ต้องติดต่อประสานงานในการขอความร่วมมือจากโรงเรียนที่
จะจัดกิจกรรม หน่วยงานที่ให้การสนับสนุน รวมถึงการประชาสัมพันธ์รับสมัครนิสิตเข้าร่วมโครงการ ตั้งแต่
ก่อนปิดภาคเรียนที่ ๑ 
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ก าหนดการ 
โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

ระหว่างวันที่ 16 - 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 

------------------------------------- 
 

วันที่ 16 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
  07:00-09:00 น.  ออกเดินทาง จากมหาวิทยาลัยบูรพา  
     ถึงโรงเรียนวัดบุพพาราม อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี  

09:00-10:00 น.  รับประทานอาหารเช้า/ชี้แจงก าหนดการและข้อมูลที่ส าคัญ 
  10:00-12:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  12:00-13:00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
  13:00-17:00 น . นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  18:00-20:00 น.  รับประทานอาหารเย็น 

ประชุมสรุปงานแต่ละฝ่ายและวางแผนงานวันต่อไป 
วันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

  07:00-08:30 น.  รับประทานอาหารเช้า 
  08:30-12:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  12:00-13:00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
  13:00-17:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  18:00-20:00 น.  รับประทานอาหารเย็น 

ประชุมสรุปงานแต่ละฝ่ายและวางแผนงานวันต่อไป 
วันที่ 18 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

07:00-08:30 น.  รับประทานอาหารเช้า 
  08:30-12:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  12:00-13:00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
  13:00-17:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  18:00-20:00 น.  รับประทานอาหารเย็น 

ประชุมสรุปงานแต่ละฝ่ายและวางแผนงานวันต่อไป 
 
 
 
 
 



- 9 - 

 

 
 
 
 
 
 
 

ก าหนดการ 
โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

ระหว่างวันที่ 16 - 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 

------------------------------------- 
 

วันที่ 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
07:00-08:30 น.  รับประทานอาหารเช้า 

  08:30-12:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  12:00-13:00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
  13:00-16:00 น.  จัดการแข่งขันกีฬาสีของโรงเรียน 
  16:00-18:00 น.  กีฬาเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างมหาวิทยาลัยและชุมชน 
  18:00-20:00 น.  รับประทานอาหารเย็น 

ประชุมสรุปงานแต่ละฝ่ายและวางแผนงานวันต่อไป 
วันที ่20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

07:00-08:30 น.  รับประทานอาหารเช้า 
  08:30-12:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  12:00-13:00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
  13:00-16:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 

16:00-17:00 น.  สรุปงานและส่งมอบงานให้กับโรงเรียน 
  17:00-18:00 น.  รับประทานอาหารเย็น/เก็บสัมภาระ/ท าความสะอาดสถานที่ 
  18:00-20:00 น.  ออกเดินทาง จากโรงเรียนวัดบุพพาราม  

   ถึงมหาวิทยาลัยบูรพา 
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ภาพกิจกรรม 
โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระหว่างวันที่ 16 - 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 

 



- 11 - 

 

ภาพกิจกรรม 
โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระหว่างวันที่ 16 - 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 
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ภาพกิจกรรม 
โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระหว่างวันที่ 16 - 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 
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ภาพกิจกรรม 
โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระหว่างวันที่ 16 - 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 
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ภาพกิจกรรม 
โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระหว่างวันที่ 16 - 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 
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ภาพกิจกรรม 
โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระหว่างวันที่ 16 - 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 
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ภาพกิจกรรม 
โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระหว่างวันที่ 16 - 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 
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ภาพกิจกรรม 
โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระหว่างวันที่ 16 - 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 

 



 
     บันทึกข้อความ 

ส่วนงาน  คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา ส านักงานคณบดี โทร 2060 
ที ่ อว 8115/-   วันที ่ 7  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2567 
เรื่อง  ขออนุมัติการจัดโครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 
 

เรียน  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา 
   

 ตามที่ สโมสรนิสิตคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา ร่วมกับ ฝ่ายพัฒนานิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์    
ได้ก าหนดให้มีการจัดโครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม “BUU Sport Science Care” ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 
โดยมีวัตถุประสงคเ์พ่ือบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอนกับการพัฒนานิสิต โดยน าองค์ความรู้ในวิชาเรียน
มาประยุกต์ใช้ในการให้บริการวิชาการเพ่ือพัฒนาโรงเรียนและชุมชนในพ้ืนที่ภาคตะวันออก และเพ่ือส่งเสริม
และปลูกจิตส านึก “จิตอาสา” เสียสละเพ่ือส่วนร่วม และการท าความดีเพ่ือสังคมให้กับนิสิตได้เรียนรู้และ
ปฏิบัติงานจริง ซึ่งจะเป็นประสบการณ์ที่ส าคัญของนิสิตในการพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิต
อาสา ช่วยเหลือผู้อ่ืน และเป็นคนดีของสังคม ตลอดจนเพ่ือส่งเสริมและสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนและ
ส่งเสริมสุขภาพของนักเรียนให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาและเรียนรู้ทักษะการด าเนินชีวิต ระหว่างวันที่ 16 - 
20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 ณ โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี นั้น 
 ในการนี้ เพ่ือให้การด าเนินงานดังกล่าวเป็นไปด้วยความเรียบร้อยและบรรลุวัตถุประสงค์    
ของโครงการฯ จึงขออนุมัติการจัดโครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม “BUU Sport Science Care” ครั้งที่ 8 
ประจ าปี 2567 ตามระยะเวลาและสถานที่ดังกล่าวข้างต้น โดยใช้งบประมาณ เป็นเงิน 50,000 บาท       (ห้า
หมื่นบาทถ้วน) ตามรายละเอียดโครงการดังแนบ 
 

              จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาอนุมัติ 
 
 
 
    
 
 
 
 
 
 

 
(ดร.นาคิน ค าศรี) 

รองคณบดีฝ่ายพัฒนานิสิตและบริการวิชาการ 
 
 

 
(นายนทีดล ไข่มุกข์) 

นิสิตผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 

 
(นางสาวจารุณี สังข์ทอง) 
นิสิตผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
  

(นายอัฐพร โสวัตร์) 
นักวิชาการศึกษา ช านาญการ 

 
 

นทีคล ไข่มุก -ข์

เอกสารนี้ลงนามด้วยลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ ตรวจสอบได้ที่ (https://e-sign.buu.ac.th/verify)

เรียน คณบดี

๑. โครงการเป็นไปตามแผนฯ ปีงบประมาณ ๒๕๖๘

๒. เพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ

๑๑ พ.ย. ๒๕๖๗เรียนคณบดีฯ
1.เพื่อโปรดพิจารณา/อนุมัติ 

2.ใช้เงินรายได้  แผนงานจัดการศึกษา งานจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี 

  ด้านวิทยาศาสตร์สุขภาพ  เงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนการจัดกิจกรรมสำหรับนิสิต

๑๑ พ.ย. ๒๕๖๗

อนุมัติ
และดำเนินการตามระเบียบ

๑๑ พ.ย. ๒๕๖๗

admin
Stamp



 

 
 

โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) คร้ังที่ 8 ประจ าปี 2567 
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา มหาวิทยาลัยบูรพา 

ปีงบประมาณ 2568 
-------------------------- 

 

1.  ชื่อโครงการ 

      โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

2.  ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 สโมสรนิสิตคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา  
 1)  นายนทีดล ไข่มุกข์   3)  นางสาวจารุณี สังข์ทอง 
 2)  นางสาวชญาดา เนื่องก าเหนิด  4)  นางสาวปฐมาวดี หอมขาว 
 ฝ่ายพัฒนานิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ 
 1)  นายอัฐพร โสวัตร์  นักวิชาการศึกษา ช านาญการ 

 2)  ดร.นาคิน ค าศรี   รองคณบดีฝ่ายพัฒนานิสิตและบริการวิชาการ 

3.  หน่วยงานร่วมจัดโครงการ 

 1)  สโมสรนิสิตคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา มหาวิทยาลัยบูรพา 
 2)  คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา มหาวิทยาลัยบูรพา 
 3)  โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 

4.  ประเภทโครงการ/กิจกรรม 

ด้านส่งเสริมคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยบูรพา (15 ส.ค. 65)   
1. มีสมรรถนะในการท างาน (มีความรู้เข้าใจในสาขาวิชาที่ศึกษาอย่างถ่องแท้ บูรณาการความคดิ 

 แบบองค์รวม แก้ไขปัญหาอย่างเปน็ระบบ ประยุกต์หรือต่อยอดความรู้ เพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรม มีทักษะ 
 ที่จ าเป็นและเจตคติที่ดสี าหรับการท างาน)  

2. มีภาวะผู้น า (มีความคิดสร้างสรรค์ ตดัสินใจอย่างมเีหตผุล น าเสนอความคิดได้อย่างเป็นระบบ  
 มีวิจารณญาณที่ดีในการรับฟังอย่างถูกต้องเหมาะสม รู้จักรบัฟังและเคารพในการตดัสินใจของผู้อื่น  
 มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี สามารถท างานเป็นทีม สื่อสารและประสานงานในฐานะผู้น าและผู้ตามได้) 

3. รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง (แสวงหาความรู้สม่ าเสมอ รู้จักวิธีและกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
ปรับตัวเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม พร้อมที่จะแกไ้ขและพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่อง มีความรับผิดชอบและจริยธรรมในการใช้งานสื่อดิจิทลัอย่างถูกต้องและสร้างสรรค์) 

4. ส านึกรับผิดชอบต่อสังคม (จิตใจใฝ่อาสา มุ่งท าประโยชน์และมสี านึกรับผดิชอบต่อสังคม  
 รู้จักบทบาทและหน้าท่ีของตนเองต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม) 

ด้านกีฬา/ส่งเสริมสุขภาพ            ด้านวิชาการ 
ด้านท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม         ด้านบ าเพ็ญประโยชน์ 
ด้านบริการวิชาการ                            อ่ืน ๆ ระบุ ........................................ 
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5.  ความสอดคล้องของโครงการ/กิจกรรมกับแผนปฏิบัติงาน  

    ในแผนปฏิบัติงาน     นอกแผนปฏิบัติงาน  

6.  ความต่อเนื่องของโครงการ/กิจกรรม  

ต่อเนื่อง ใหม่ 

7.  ความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  

เลือก เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
 Goal 1: No Poverty เปา้หมายที่ 1: ยตุิความยากจนทุกรูปแบบในทุกที ่(End poverty in all its forms everywhere) 

 Goal 2: Zero Hunger เป้าหมายที ่2: ยุติความหวิโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและยกระดับโภชนาการ และส่งเสริมเกษตรกรรม 
ที่ยั่งยืน (End hunger, achieve food security and improved nutrition and promote sustainable agriculture) 

√ Goal 3: Good Health and Well-being เป้าหมายที่ 3 สร้างหลักประกนัการมีสุขภาวะทีด่ี และส่งเสรมิความเป็นอยู่ที่ดี 
ส าหรับทุกคนในทุกช่วงวัย (Ensure healthy lives and promote well-being for all at all ages) 

√ Goal 4: Quality Education เป้าหมายที่ 4: สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอยา่งครอบคลุมและเท่าเทยีม และ 
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชวีติ (Ensure inclusive and equitable quality education and promote lifelong  
learning opportunities for all) 

√ Goal 5: Gender Equality เป้าหมายที่ 5: บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ และเพิ่มบทบาทของสตรีและเด็กหญิงทุกคน  
(Achieve gender equality and empower all women and girls) 

 Goal 6: Clean Water and Sanitation เป้าหมายที ่6: สรา้งหลักประกันเรื่องน้ าและการสขุาภิบาล ใหม้ีการจดัการอย่างยัง่ยืน 
และมีสภาพพร้อมใช้ส าหรับทุกคน (Ensure availability and sustainable management of water and sanitation for all) 

 Goal 7: Affordable and Clean Energy เป้าหมายที่ 7: สร้างหลักประกนัว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถ 
ซื้อหาได้เชื่อถือได้ และยั่งยืน (Ensure access to affordable, reliable, sustainable and modern energy for all) 

 Goal 8: Decent Work and Economic Growth เป้าหมายที ่8: สง่เสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และ 
ยั่งยืน การจา้งงานเต็มที่และ มีผลิตภาพ และการมงีานที่มีคุณค่าส าหรบัทุกคน (Promote sustained, inclusive and sustainable  
economic growth, full and productive employment and decent work for all) 

 Goal 9: Industry, Innovation and Infrastructure เป้าหมายที่ 9: สรา้งโครงสร้างพื้นฐานที่มีความยืดหยุ่นต่อการเปลีย่นแปลง  
ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรม ที่ครอบคลุมและยั่งยืน และส่งเสริมนวัตกรรม (Build resilient infrastructure, promote  
inclusive and sustainable industrialization and foster innovation) 

 Goal 10: Reduced Inequality เปา้หมายที่ 10: ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหวา่งประเทศ (Reduce inequality within  
and among countries) 

 Goal 11: Sustainable Cities and Communities เปา้หมายที ่11: ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย ์มคีวามครอบคลุม  
ปลอดภยั ยดืหยุ่นต่อการเปลีย่นแปลง และยัง่ยืน (Make cities and human settlements inclusive, safe, resilient, sustainable) 

 Goal 12: Responsible Consumption and Production เปา้หมายที่ 12: สร้างหลักประกันให้มแีบบแผนการผลิตและการบริโภค 
ที่ยั่งยืน (Ensure sustainable consumption and production patterns) 

 Goal 13: Climate Action เปา้หมายที่ 13: ปฏิบตัิการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลีย่นแปลงสภาพภูมิอากาศและผลกระทบที่เกิดขึ้น  
(Take urgent action to combat climate change and its impacts) 

 Goal 14: Life Below Water เป้าหมายที ่14: อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเลและทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืนเพื่อการ 
พัฒนาที่ยั่งยืน (Conserve and sustainably use the oceans, seas and marine resources for sustainable development)  

 Goal 15: Life on Land เป้าหมายที ่15: ปกป้อง ฟื้นฟู สนับสนุนการใช้ระบบนิเวศบนบกอยา่งยั่งยืน จัดการปา่ไม้อย่างยั่งยืน ต่อสู้ 
การกลายสภาพเป็นทะเลทราย หยุดการเสื่อมโทรมของที่ดินและฟื้นสภาพกลับมาใหม่ และหยดุการสญูเสยีความหลากหลายทางชีวภาพ 

 Goal 16: Peace Justice and Strong Institution เป้าหมายที ่16: สง่เสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุม เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  
ให้ทุกคนเข้าถึงความยุตธิรรม และสรา้งสถาบันที่มปีระสิทธิผล รับผิดชอบ และครอบคลุมในทุกระดับ 

 Goal 17: Partnerships for the Goals เปา้หมายที ่17: เสริมความเข้มแข็งให้แก่กลไกการด าเนินงานและฟื้นฟูสภาพหุ้นส่วนความร่วมมือ 
ระดับโลกส าหรับการพัฒนาที่ยั่งยืน (Strengthen the means of implementation and revitalize the global partnership for  
sustainable development) 
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8.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยบูรพา (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2568-2571) 

     ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาก าลังคนคุณภาพเพ่ือตอบสนองต่อการขยายการลงทุนในเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออกและการพัฒนาประเทศ ผ่านระบบการศึกษาตลอดชีวิตที่ได้ มาตรฐานสากลตามแนวทางอุปสงค์น า 
  กลยุทธ์ที่ 1.1 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาแนวใหม่และการศึกษาตลอดชีวิตให้มีประสิทธิภาพ
รองรับรูปแบบการจัดการศึกษาที่หลากหลาย  
  กลยุทธ์ที่ 1.2 การพัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาแนวใหม่และการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong 
Education) ที่สอดคล้องกับทิศทางการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของสังคม เพื่อเสริมสร้างศักยภาพคนทุกช่วงวัย 
  กลยุทธ์ที่ 1.3 การพัฒนาคุณภาพอาจารย์ให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาความรู้ผ่านกระบวนการวิจัย ที่มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการสร้างองค์
ความรู้ การเผยแพร่ และการน าไปใช้ประโยชน์เพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
   กลยุทธ์ที่ 2.1 การก าหนดทิศทางการวิจัยอย่างมีเป้าหมายและตอบโจทย์ของประเทศ  
  กลยุทธ์ที่ 2.2 การสร้างระบบบริหารจัดการงานวิจัยและทรัพย์สินทางปัญญาที่มีประสิทธิภาพสูง 
  กลยุทธ์ที่ 2.3 การสร้างระบบนิเวศวิจัยและกลไกสนับสนุนการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
    ยุทธศาสตร์ที ่3 การพัฒนาสังคม สิ่งแวดล้อม และการแก้ปัญหาวิกฤต รวมท้ังเป็นตัวอย่าง ของการ
พัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่ 3.1 การพลิกโฉมกระบวนการให้บริการและการจัดการด้วยดิจิทัล (Digital Transformation 
on Service and Management Process) 
  กลยุทธ์ที่ 3.2 การสร้างเสถียรภาพทางการเงิน (Creating Financial Stability) 
  กลยุทธ์ที่ 3.3 การพัฒนาระบบการบริหารบุคคลที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศและความสุขในการท างาน 
  กลยุทธ์ที่ 3.4 การพัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นต้นแบบองค์กรที่มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน 

9.  ความสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์ของคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา 

     ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาก าลังคนคุณภาพเพ่ือตอบสนองต่อการขยายการลงทุนในเขตพัฒนาพิเศษ
ภาคตะวันออกและการพัฒนาประเทศ ผ่านระบบการศึกษาตลอดชีวิตที่ได้ มาตรฐานสากลตามแนวทางอุปสงค์น า 
  กลยุทธ์ที่ 1.1 การพัฒนาระบบการจัดการศึกษาแนวใหม่และการศึกษาตลอดชีวิตให้มีประสิทธิภาพ
รองรับรูปแบบการจัดการศึกษาที่หลากหลาย  
  กลยุทธ์ที่ 1.2 การพัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาแนวใหม่และการศึกษาตลอดชีวิต (Lifelong 
Education) ที่สอดคล้องกับทิศทางการเปลี่ยนแปลงและความต้องการของสังคม เพื่อเสริมสร้างศักยภาพคนทุกช่วงวัย 
  กลยุทธ์ที่ 1.3 การพัฒนาคุณภาพอาจารย์ให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงส าหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาความรู้ผ่านกระบวนการวิจัย ที่มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการสร้างองค์
ความรู้ การเผยแพร่ และการน าไปใช้ประโยชน์เพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม 
   กลยุทธ์ที่ 2.1 การก าหนดทิศทางการวิจัยอย่างมีเป้าหมายและตอบโจทย์ของประเทศ  
  กลยุทธ์ที่ 2.2 การสร้างระบบบริหารจัดการงานวิจัยและทรัพย์สินทางปัญญาที่มีประสิทธิภาพสูง 
  กลยุทธ์ที่ 2.3 การสร้างระบบนิเวศวิจัยและกลไกสนับสนุนการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาสังคม สิ่งแวดล้อม และการแก้ปัญหาวิกฤต รวมทั้งเป็นตัวอย่าง ของการ
พัฒนาองค์กรอย่างยั่งยืน 
  กลยุทธ์ที่ 3.1 การพลิกโฉมกระบวนการให้บริการและการจัดการด้วยดิจิทัล (Digital Transformation 
on Service and Management Process) 
  กลยุทธ์ที่ 3.2 การสร้างเสถียรภาพทางการเงิน (Creating Financial Stability) 
  กลยุทธ์ที่ 3.3 การพัฒนาระบบการบริหารบุคคลที่มุ่งเน้นความเป็นเลิศและความสุขในการท างาน 
  กลยุทธ์ที่ 3.4 การพัฒนามหาวิทยาลัยให้เป็นต้นแบบองค์กรที่มีการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
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10.  ความสอดคล้องตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

 ระดับหลักสูตร  
 เกณฑ์การประกันคุณภาพการศึกษาเครือข่ายมหาวิทยาลัยอาเซียน (AUN-QA Criteria) 

  ด้าน 1 ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง (Expected Learning Outcomes) 
  ด้าน 2 โครงสรา้งโปรแกรมและเนือ้หา (Programme Structure and Content) 
  ด้าน 3 แนวทางการจัดการเรียนการสอน (Teaching and Learning Approach) 
  ด้าน 4 การประเมินผูเ้รียน (Student Assessment) 
 ด้าน 5 คุณภาพของบุคลากรสายสนับสนุน (Academic Staff)   
 ด้าน 6 การบริการและการช่วยเหลือผู้เรียน (Student Support and Service) 
 ด้าน 7 สิ่งอ านวยความสะดวกและโครงสร้างพื้นฐาน (Facilities and Infrastructure) 
  ด้าน 8 ผลผลิตและผลลัพธ์ (Output and Outcomes) 

 ระดับคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา 
เกณฑ์คุณภาพการศึกษาเพ่ือการด าเนินการที่เป็นเลิศ (EdPEx: Education Criteria for Performance 

Excellence) 
 หมวด 1 การน าองค์กร 
 หมวด 2 กลยุทธ์ 
 หมวด 3 ลูกค้า 
 หมวด 4 การวัด การวเิคราะห์ และการจัดการความรู ้
 หมวด 5 บุคลากร 
 หมวด 6 การปฏิบตัิการ 

11.  หลักการและเหตุผลของโครงการ 

 ในสังคมปัจจุบัน กลุ่มเยาวชนคนรุ่นใหม่ซึ่งเป็นความหวังของประเทศชาติและเป็นอนาคตที่     
ทุกส่วนต้องเอาใจใส่ให้ความส าคัญ แต่เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบัน ท าให้นิสิตนักศึกษาด าเนินชีวิตแบบ
ต่างคนต่างอยู่ไม่สนใจสิ่งแวดล้อมหรือผู้คนรอบตัว ขาดสัมพันธภาพที่ดีต่อคนรอบข้างและอาจลืมเรื่องความมี
น้ าใจ เอ้ือเฟ้ือเสียสละ ซึ่งเป็นสิ่งที่ส าคัญในการด าเนินชีวิตในสังคมอย่างยิ่ง ดังนั้น จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง
ปลูกฝังอุดมการณ์ในเรื่องการเป็นผู้น าที่เสียสละ จิตอาสา มีวิสัยทัศน์ที่ถูกต้องและชัดเจน มีความคิด
สร้างสรรค์ กล้าแสดงออกในสิ่งที่ควร ตลอดจนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้อ่ืนและสังคม โดยผ่านกิจกรรมค่าย
อาสา ซึ่งจะเป็นเวทีที่ช่วยสร้างและกลั่นกลองบุคคลให้มีหัวใจอาสารับใช้เสียสละเพ่ือประโยชน์ส่วนรวม กล้า
คิด กล้าท า กล้าแสดงออก และเป็นแบบอย่างต่อสังคม 
 คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา มหาวิทยาลัยบูรพา เป็นสถาบันการศึกษาที่มีส่วนส าคัญอย่างยิ่งใน
การพัฒนาคน ซึ่งมีบทบาทหลักในการผลิตบัณฑิต วิจัย บริการวิชาการ และจะต้องแสดงความรับผิดชอบต่อ
สังคมด้วย โดยในสังคมปัจจุบัน ได้มุ่งหวังให้สถาบันอุดมศึกษามีบทบาทส าคัญในการพัฒนาและสร้างการ
เปลี่ยนแปลงทางสังคม สถาบันการศึกษาจึงไม่เป็นเพียงสถานที่ในการผลิตคนสู่ตลาดแรงงานในโลกปัจจุบัน
และอนาคตเท่านั้น แต่ยังต้องผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพ เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม มีความรับผิดชอบ 
เพ่ือให้นิสิตจบออกมาเป็นบัณฑิตท่ีมีคุณภาพและสามารถสร้างคุณประโยชน์ให้แก่สังคมและประเทศชาติได้  
 ด้วยความส าคัญดังกล่าวข้างต้น สโมสรนิสิตคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา มหาวิทยาลัยบูรพา จึง
ได้ก าหนดให้มีการจัดโครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม “BUU Sport Science Care” ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 
เพ่ือส่งเสริมการท ากิจกรรมที่เกิดประโยชน์แก่สังคม ปลูกจิตส านึก “จิตอาสา” เสียสละเพ่ือส่วนร่วม และการ
ท า ความดีเพ่ือสังคมให้กับนิสิตได้เรียนรู้และปฏิบัติงานจริง เพ่ือบูรณาการศาสตร์และองค์ความรู้ของคณะ
วิทยาศาสตร์การกีฬา และหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยบูรพา ในการให้บริการวิชาการจัดกิจกรรม  เพ่ือ
พัฒนาโรงเรียนและชุมชนในพื้นที่ภาคตะวันออก เป็นการแสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมของมหาวิทยาลัย 
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หรือ University Social Responsibility (USR) และเพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน การปรับปรุง
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน ส่งเสริมสุขภาพและพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน ให้ได้รับโอกาสทาง
การศึกษาและเรียนรู้ทักษะการด าเนินชีวิต เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจให้กับนักเรียนได้เติบโตไปเป็นผู้ใหญ่ที่ดีใน
อนาคต และเป็นก าลังที่ส าคัญของประเทศชาติต่อไป  

12.  วัตถุประสงค์ของโครงการ 

 1)  เพ่ือบูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอนกับการพัฒนานิสิต โดยน าองค์ความรู้ทางวิชาการ 
ด้านบริหารจัดการ ด้านการสอนกีฬา ด้านนันทนาการ การพัฒนาการสถานที่ การท าสื่อการเรียนการสอน
และอุปกรณ์ มาประยุกต์ใช้ในการให้บริการวิชาการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาโรงเรียนและชุมชนในพ้ืน ที่ภาค
ตะวันออก เป็นการแสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมของมหาวิทยาลัย หรือ University Social 
Responsibility (USR) 
 2)  เพ่ือส่งเสริมและปลูกจิตส านึก “จิตอาสา” เสียสละเพ่ือส่วนร่วม และการท าความดีเพ่ือ
สังคมให้กับนิสิตได้เรียนรู้และปฏิบัติงานจริง ซึ่งประสบการณ์ที่นิสิตได้รับจะเป็นประสบการณ์ที่ส าคัญในชีวิต
ในการพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา ช่วยเหลือผู้อื่น และเป็นคนดีของสังคม  
 3)  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอน การปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน
ส่งเสริมสุขภาพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน ให้ได้รับโอกาสทางการศึกษาและเรียนรู้ทักษะการ
ด าเนินชีวิต สร้างแรงบันดาลให้กับนักเรียนได้เติบโตไปเป็นผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคตและเป็นก าลังที่ส าคัญของ
ประเทศชาติต่อไป 

13.  ระยะเวลาและสถานที่ในการด าเนินงานโครงการ 

 ระหว่างวันที่ 16 - 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567  
 ณ โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 

14.  กลุ่มเป้าหมาย/ผู้เข้าร่วมโครงการ 

 1)  นิสิตคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา    จ านวน 35 คน 
 2)  คณาจารย์และบุคลากร     จ านวน 2 คน 
  รวมทั้งหมด    จ านวน 37 คน 

15.  วิธีการด าเนินงานโครงการ 

 
แผนการด าเนนิงาน 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน พ.ศ. 2567 
ตุลาคม พฤศจิกายน 

13-19 20-26 27-2 3-9 10-16 17-23 24-30 
ขั้นที่ 1 ขั้นตอนการวางแผน (Plan) 
1) ประชุมร่วมกับผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือวาง
แผนการด าเนินงานโครงการฯ โดยน า
ข้อเสนอแนะจากครั้งที่ผ่านมาใช้ในการ
พัฒนาการด าเนินงานครั้งนี้ 

       

ขั้นที่ 2 ขั้นตอนการปฏิบัติ (Do) 

2) จัดท าโครงการ เพ่ือเสนอขออนุมัติ
โครงการ และแต่งตั้งคณะกรรมการ 
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แผนการด าเนนิงาน 

ระยะเวลาในการด าเนินงาน พ.ศ. 2567 
ตุลาคม พฤศจิกายน 

13-19 20-26 27-2 3-9 10-16 17-23 24-30 
3) จัดประชุมคณะกรรมการฯ เพื่อชี้แจง
ข้อมูลการด าเนินงานและมอบหมายหน้าที่ 

       

4) ติดต่อประสานงานผู้เกี่ยวข้อง และ
เตรียมความพร้อมในส่วนต่าง ๆ 

       

5) ด าเนินงานจัดกิจกรรมโครงการ 
ตามก าหนดการและแผนงาน 

       

ขั้นที่ 3 ขั้นตอนการตรวจสอบ (Check) 
6) ติดตามและประเมินผลการด าเนินงาน  
ตามตัวชี้วัดที่ก าหนด 

       

7) ประชุมผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือสรุปผล 
การด าเนินงานปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะในการด าเนินงานโครงการฯ 

       

ขั้นที่ 4 ขั้นตอนการปรับปรุง (Act) 
8) จัดท ารายงานผลการด าเนินงาน เสนอ
ต่อคณบดี เพื่อน าข้อมูลไปใช้ในการพัฒนา 
การด าเนินงานครั้งต่อไป 

       

16.  การพัฒนาโครงการ/กิจกรรมจากครั้งท่ีผ่านมา 

ประชุมวางแผนการจัดกิจกรรมโดยแบ่งหน้าที่ตามฝ่ายงาน โดยมีการติดตามและประเมินผลการ
ปฏิบัติงานประจ าวัน เพ่ือให้งานส าเร็จตามเป้าหมายที่ก าหนด 

17.  กิจกรรมที่ส าคัญของโครงการ 

กลุ่มกิจกรรม รายละเอียดงาน จ านวน 
1. กิจกรรมพัฒนาสนามกีฬา งานที่ 1 พัฒนาสนามบาสเกตบอล 12 
 งานที่ 2 พัฒนาสนามเด็กเล่น  
 
2. กิจกรรมสอนหนังสือ งานที่ 1 สอนหนังสือนักเรียน 12 
และจัดการแข่งขันกีฬาสี งานที่ 2 ท าบอร์ดสื่อการเรียนรู้  
 งานที่ 3 จัดการแข่งขันกีฬาสี  
 
3. กิจกรรมพัฒนาโรงเรียน งานที่ 1 ปรับปรุงห้องสมุด 11 
 งานที่ 2 ปรับสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน  
 งานที่ 3 จัดท าป้ายส่งมอบงาน  

รวมทั้งหมด 35 
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18.  งบประมาณที่ใช้ในการด าเนินงานโครงการ 

 จากแหล่งงบประมาณคณะวิทยาศาสตร์การกีฬา ฝ่ายพัฒนานิสิตและศิษย์เก่าสัมพันธ์ ประจ า 
ปีงบประมาณ 2568 โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (50,000 บาท) โดยมีรายละเอียดงบประมาณ ดังนี้ 
 1)  ค่าอาหารส าหรับนิสิต  เป็นเงิน 21,000 บาท 
      จ านวน 35 คนๆ ละ 5 วันๆ ละ 3 มื้อๆ ละ 40 บาท 
 2)  ค่าเช่ารถตู้เดินทางไปส่งและรับกลับ เป็นเงิน 21,000 บาท 
      จ านวน 2 เที่ยวๆ ละ 3 คันๆ ละ 3,500 บาท 
 3)  ค่าวัสดุและอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม  เป็นเงิน 8,000 บาท 
               รวมทั้งหมด          (ห้าหม่ืนบาทถ้วน)  เป็นเงิน 50,000 บาท   

19.  ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

              1)  คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา ได้บูรณาการกิจกรรมการเรียนการสอนกับการพัฒนานิสิต โดย
น าองค์ความรู้ในด้านการวิชาการ ด้านนันทนาการ ด้านการจัดการและการสอนกีฬา การพัฒนาการสถานที่ 
การท าสื่อการเรียนการสอนและอุปกรณ์ ในโครงการค่ายอาสาฯ มาประยุกต์ใช้ในการให้บริการวิชาการจั ด
กิจกรรมเพ่ือพัฒนาโรงเรียนและชุมชนในพ้ืนที่ภาคตะวันออก เป็นการแสดงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมของ
มหาวิทยาลัย  หรือ University Social Responsibility (USR) สร้ างภาพลักษณ์ที่ ดี ให้กับคณะและ
มหาวิทยาลัย 
 2)  นิสิตเกิดส านึก “จิตอาสา” เสียสละเพ่ือส่วนร่วม การท าความดีเพ่ือสังคม การท างานเป็น
ทีมอย่างเป็นระบบ มีระเบียบแบบแผน ได้เรียนรู้และได้รับประสบการณ์จากการปฏิบัติงานจริง ซึ่งเป็น
ประสบการณ์ที่ส าคัญในชีวิตในการพัฒนาตนเองให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตอาสา ช่วยเหลือผู้อื่น และเป็น
คนดีของสังคม  
 3)  โรงเรียน เด็กและเยาวชน ได้รับการพัฒนาการเรียนการสอน การปรับปรุงสภาพแวดล้อม
ภายในโรงเรียน ส่งเสริมสุขภาพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียน และได้รับโอกาสทางการศึกษาและ
เรียนรู้ทักษะการด าเนินชีวิต เกิดแรงบันดาลให้กับนักเรียนได้เติบโตไปเป็นผู้ใหญ่ที่ดีในอนาคตและเป็นก าลัง
ที่ส าคัญของประเทศชาติต่อไป 

20.  ตัวชี้วัดผลส าเร็จของโครงการ 

 1)  กิจกรรมที่ได้ก าหนดขึ้นในโครงการส าเร็จตามเป้าหมาย และสามารถส่งงานมอบหมายงาน
ให้กับโรงเรียนได้ทันตามก าหนดระยะเวลาการจัดโครงการทุกกิจกรรม  
 2)  ผู้เข้าร่วมโครงการมากกว่า ๙๐% ของกลุ่มเป้าหมายที่ก าหนด 

21.  การส่งเอกสารทางการเงินและรายงานผลการด าเนินงานโครงการ (ภายใน 15 วนัหลังสิ้นสุดโครงการ) 

 4 ธันวาคม พ.ศ. 2567 
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ก าหนดการ 
โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

ระหว่างวันที่ 16 - 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 

------------------------------------- 
 

วันที่ 16 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
  07:00-09:00 น.  ออกเดินทาง จากมหาวิทยาลัยบูรพา  
     ถึงโรงเรียนวัดบุพพาราม อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี  

09:00-10:00 น.  รับประทานอาหารเช้า/ชี้แจงก าหนดการและข้อมูลที่ส าคัญ 
  10:00-12:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  12:00-13:00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
  13:00-17:00 น . นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  18:00-20:00 น.  รับประทานอาหารเย็น 

ประชุมสรุปงานแต่ละฝ่ายและวางแผนงานวันต่อไป 
วันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

  07:00-08:30 น.  รับประทานอาหารเช้า 
  08:30-12:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  12:00-13:00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
  13:00-17:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  18:00-20:00 น.  รับประทานอาหารเย็น 

ประชุมสรุปงานแต่ละฝ่ายและวางแผนงานวันต่อไป 
วันที่ 18 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

07:00-08:30 น.  รับประทานอาหารเช้า 
  08:30-12:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  12:00-13:00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
  13:00-17:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  18:00-20:00 น.  รับประทานอาหารเย็น 

ประชุมสรุปงานแต่ละฝ่ายและวางแผนงานวันต่อไป 
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ก าหนดการ 
โครงการค่ายอาสาพัฒนาสังคม (BUU Sport Science Care) ครั้งที่ 8 ประจ าปี 2567 

ระหว่างวันที่ 16 - 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
โรงเรียนวัดบุพพาราม ต าบลบางกุ้ง อ าเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 

------------------------------------- 
 

วันที่ 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 
07:00-08:30 น.  รับประทานอาหารเช้า 

  08:30-12:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  12:00-13:00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
  13:00-16:00 น.  จัดการแข่งขันกีฬาสีของโรงเรียน 
  16:00-18:00 น.  กีฬาเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างมหาวิทยาลัยและชุมชน 
  18:00-20:00 น.  รับประทานอาหารเย็น 

ประชุมสรุปงานแต่ละฝ่ายและวางแผนงานวันต่อไป 
วันที ่20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 

07:00-08:30 น.  รับประทานอาหารเช้า 
  08:30-12:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 
  12:00-13:00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน 
  13:00-16:00 น.  นิสิตท ากิจกรรมในแต่ละกลุ่ม 

16:00-17:00 น.  สรุปงานและส่งมอบงานให้กับโรงเรียน 
  17:00-18:00 น.  รับประทานอาหารเย็น/เก็บสัมภาระ/ท าความสะอาดสถานที่ 
  18:00-20:00 น.  ออกเดินทาง จากโรงเรียนวัดบุพพาราม  

   ถึงมหาวิทยาลัยบูรพา 
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