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	แบบรายงานผลการที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน/ประชุม/อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน
คณะวิทยาศาสตร์การกีฬา มหาวิทยาลัยบูรพา


	ส่วนที่  ๑ :  ข้อมูลผู้ปฏิบัติงาน/ประชุม/อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน

	ชื่อ-สกุล
	
	ตำแหน่ง
	

	สังกัด
	      


	ส่วนที่  ๒ :  ข้อมูลการปฏิบัติงาน 

	ชื่อโครงการ/ การประชุม/หลักสูตรฝึกอบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน/อื่นๆ
	

	จัดโดย
	

	ระยะเวลาที่จัด
	

	สถานที่จัด/ประเทศ
	


	ส่วนที่  3 :  ผลการปฏิบัติงาน/ประชุม/อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน 

	๓.๑) สรุปสาระสำคัญที่ได้รับจากการปฏิบัติงาน/ประชุม/อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน
         ....................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................

	๓.๒) การประเมินผลภาพรวมในการปฏิบัติงาน/ประชุม/อบรม/สัมมนา/ศึกษาดูงาน ครั้งนี้
[    ]  ดีมาก   

[    ]  ดี

   [   ]  ปานกลาง           [   ]  ไม่ดี       
ความคิดเห็นเพิ่มเติม  :
         ....................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................


	ส่วนที่ ๔  :  การนำความรู้และทักษะที่ได้จากการพัฒนาไปใช้ประโยชน์ในการเรียนการสอนหรือการปฏิบัติงาน

	ความรู้และทักษะที่จะนำไปใช้ประโยชน์
	ผลที่คาดว่าจะได้รับ

	๑. ด้านการจัดการเรียนการสอน
     ..............................................................................................................................
............................................................................................................................
............................................................................................................................
............................................................................................................................
๒. ด้านการวิจัย
     ..............................................................................................................................
............................................................................................................................
............................................................................................................................
............................................................................................................................
๓. ด้านการทำงาน
     ..............................................................................................................................
............................................................................................................................
............................................................................................................................
............................................................................................................................
  
	.......................................................
.....................................................................................................................................................................
.......................................................
.....................................................................................................................................................................
.......................................................
.....................................................................................................................................................................

	                                                      ลงชื่อ  .........................................................   ผู้รายงาน
                                                                             (.....................................................)
                                                                      ตำแหน่ง ......................................................



	ส่วนที่ ๕  :  ข้อคิดเห็น/ข้อเสนอแนะของผู้บังคับบัญชา

	         ....................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................

	                                                                       ลงชื่อ  ........................................................   ผู้บังคับบัญชา

                                                                        (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. นฤพนธ์ วงศ์จตุรภัทร)
                                                  

  
               ตำแหน่ง คณบดี


